
Komunikat dotyczący dokonywania wpłat na Pracownicze Plany Kapitałowe  

po podpisaniu umowy o prowadzenie przez Politechnikę Wrocławską 

 

1. 9 kwietnia 2021 r. Politechnika Wrocławska zawarła z PKO TFI S.A. umowę o prowadzenie 

Pracowniczych Planów Kapitałowych (dalej: PPK), w imieniu i na rzecz osób zatrudnionych 

w Politechnice Wrocławskiej. W związku z powyższym od wynagrodzeń uczestników PPK 

wypłacanych po tym terminie będą naliczane wpłaty do PPK.  Nie ma przy tym znaczenia, 

za jaki okres przysługuje to wynagrodzenie. 

 

2. Przez „wynagrodzenie” należy rozumieć podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe uczestnika PPK, zgodnie z ustawą o systemie ubezpieczeń 

społecznych (bez stosowania ograniczenia dot. tzw. 30-krotności), z wyłączeniem 

podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osób przebywających 

na urlopie wychowawczym oraz pobierających zasiłek macierzyński lub zasiłek 

w wysokości zasiłku macierzyńskiego. 

 

3. Wpłaty naliczone, pobrane, ale nieprzekazane do PKO TFI S.A.  przed dniem złożenia deklaracji 

o rezygnacji z dokonywania wpłat do PPK podlegają zwrotowi osobie zatrudnionej. 

 

4. Wpłata podstawowa finansowana przez Politechnikę Wrocławską, jest przychodem uczestnika 

i stanowi podstawę opodatkowania podatkiem dochodowym od osób fizycznych, zgodnie 

z aktualnie obowiązującą skalą podatkową. 

 

5. Wpłaty finansowane przez uczestnika PPK są potrącane z jego wynagrodzenia po jego 

opodatkowaniu. 

 

6. Do PPK automatycznie zostały zapisane wszystkie osoby zatrudnione w Politechnice 

Wrocławskiej na 1.01.2021 r., które w momencie zawarcia umowy o prowadzenie PPK, tj. 

9.04.2021 r., miały ukończone 18 lat i nie miały ukończonych 55 lat, o ile nie zrezygnowały z 

dokonywania wpłat do PPK.  

 

7. Osoby zatrudnione w Politechnice Wrocławskiej po 1.01.2021 r., które w momencie zawarcia 

umowy o prowadzenie PPK, tj. 9.04.2021 r., miały ukończone 18 lat i nie miały ukończonych 

55 lat:  

− zostały zapisane automatycznie do PPK, jeżeli spełniły dodatkowo wymóg posiadania 

odpowiedniego stażu pracy wynoszącego co najmniej 3 miesiące zatrudnienia (do okresu tego 

wlicza się również okresy zatrudnienia w Politechnice Wrocławskiej z poprzednich 12 miesięcy 

poprzedzających datę zatrudnienia),  

− zostaną zapisane automatycznie do PPK z chwilą osiągniecia tego stażu, o ile nie zrezygnują 

z dokonywania wpłat do PPK. 

 

8. Do PPK również zostały zapisane osoby zatrudnione na 1.01.2021 r. w PWr oraz osoby 

zatrudnione po 1.01.2021 r., które spełniły wymóg posiadania odpowiedniego stażu pracy 

w PWr, które na moment zawarcia umowy o prowadzenie PPK, tj. 9.04.2021 r., miały 

ukończone 55 lat, a nie miały ukończonych 70 lat, jeżeli złożyły wniosek o zawarcie umowy. 


