
 

Harmonogram działań 2022-2025

Nr

Jednostka organizacyjna Uczelni 

odpowiedzialna za realizację 

działania

II III IV V VI VII VIII IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII I II III

DZIAŁANIA NAPRAWCZE

4
Profesjonalne 

podejście
Dział Projektów

30
Dostęp do doradztwa 

zawodowego
Biuro Karier

DZIAŁANIA SAMODOSKONALĄCE 

2 Zasady etyczne

Katedra Nauk Humanistycznych i 

Społecznych / Dział Informacji i 

Promocji

7

Zasady dobrej praktyki 

w badanaich 

naukowych

Wrocławskie Centrum Sieciowo-

Superkomputerowe

Biblioteka PWr

 Dział  Informacji i Promocji

10, 34

Zasada 

niedyskryminacji / 

Skargi i Apelacje

Zespół ds. Polityki równościowej 

Uczelni

11, 29
System oceny /  

Wartość mobilności

Dział Nauki / Dział Współpracy 

Międzynarodowej

Prorektor ds. Organizacji i Rozwoju,

Dział Spraw Osobowych,

Dział Nauki,

Prorektor ds. Współpracy

Zespół ds. monitorowania wdrożenia 

EKN 

Dział Współpracy Międzynarodowej

Dział Nauki, Dział Spraw Osobowych

Dział Nauki

Wrocławskie Centrum Sieciowo-

Superkomputerowe

25
Stabilizacja oraz stałe 

zatrudnienie
Dział Spraw Osobowych

27 Równowaga płci
Zespół ds. Polityki równościowej 

Uczelni

30
Dostęp do doradztwa 

zawodowego
Biuro Karier

32 Współautorstwo Biblioteka PWr

33 Nauczanie Dział Kształcenia

Rektorska Komisja ds. 

Akademickich

Pełnomocnik Rektora ds. 

Przeciwdziałania Korupcji

Katedra Nauk Humanistycznych i 

Społecznych / Dział Promocji i 

Informacji

Dział Spraw Osobowych

Dział Własności Intelektualnej i 

Informacji Patentowej

Dział Spraw Osobowych

Biuro Karier

Wrocławskie Centrum Transferu 

Technologii

Wrocławskie Centrum Transferu 

Technologii

Wrocławskie Centrum Transferu 

Technologii

Wrocławskie Centrum Sieciowo-

Superkomputerowe

Legenda:

Kolor żółty oznacza krótki okres 

Kolor pomarańczowy oznacza średni okres 

Kolor brązowy oznacza długi okres 

Dział Nauki

23
Środowisko badań 

naukowych

22, 28

Uznanie zawodu  / 

Rzowój kariery 

zawodowej

39
Dostęp do szkoleń 

naukowych

34 Skargi i Apelacje

26
Finansowanie i 

wynagradzanie

2022 2023 2024 2025

Dział Bezpieczeństwa i Higieny Pracy

15, 18, 19 

Przejrzystość / 

Uznawanie 

doświadczenia w 

zakresie mobilności/ 

Uznawanie kwalifikacji

23
Środowisko badań 

nuakowych

Centrum Innowacji i Biznesu/ Dział 

Aparatury 

9
 Zaangażowanie 

społeczne

33 Nauczanie Dział Kształcenia


